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KAUNO RAJONO EZERELIO KULTUROS CENTRO
EKSKURSIJU VADOVO-EDUKATORIAUS
PAREIGINIAI NUOSTATAI

|. PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Kauno rajono Ezerélio kultiros centro (toliau — Kultiiros centras) ekskursijy
vadovas-edukatorius yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

2. Ekskursijy vadova-edukatoriy j darbg priima ir atleidzia Kultiiros centro direktorius
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

3. Ekskursijy vadovas-edukatorius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Jstatymais, Vyriausybés nutarimais, Kultliros ministerijos ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais kulttros sritj, Kauno rajono savivaldybés institucijy priimtais teisés aktais,
Kultiiros centro nuostatais, vidaus darbo tvarkos taisyklémis, Kultiros centro direktoriaus
isakymais bei §iais pareiginiais nuostatais.

4. Ekskursijy vadovo-edukatoriaus pareigybé priskiriama 3 (treciai) biudzetiniy jstaigy

darbuotojy pareigybiy grupei, Al ir A2 lygiui.
Il. PASKIRTIS

5. Ekskursijy vadovo-edukatoriaus pareigybé reikalinga organizuoti kultiring veikla,
edukacijas, edukacijy programas, ekskursijas, vykdyti komunikacijos sklaida Zapyskio Sv.

Jono Krikstytojo baznycioje.

I11. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj neuniversitetinj iSsilavinimg humanitariniy, socialiniy
ar meny studijy srityje bei ne maziau 1 mety kultiirinio darbo patirtj;

6.2. mokeéti angly kalbg pazengusio vartotojo (B2) lygiu;

6.3. iSmanyti Lietuvos valstybés istorija bei turéti menotyros ziniy;



6.4. gebéti organizuoti edukacing bei kultiiring veikla Zapyskio Sv. Jono Krikstytojo
baznycioje;

6.5. zinoti pagrindinius bendravimo ir bendradarbiavimo principus bei etikos normas,
sklandziai déstyti mintis ZodZiu ir rastu;

6.6. biiti iniciatyviam ir gebéti savarankiskai ir komandoje atsakingai ir planingai dirbti;

6.7. iSmanyti renginiy organizavimo, kultliros projekty rengimo bei jy jgyvendinimo
pagrindus;

6.8. turéti kompiuterinio rastingumo jgiidziy, mokéti dirbti kompiuteriu ,,Microsoft Office*
programy paketu;

6.9. gebeéti tirti ir analizuoti kultiirinés aplinkos poreikius;

6.10. biiti susipazings su Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais,

Kultiiros ministerijos, kitais teisés aktais ir Kauno rajono savivaldybés institucijy priimtais
teisés aktais, reglamentuojanciais kultiros sritj, reikalingais pareiginiuose nuostatuose

nurodytoms funkcijoms vykdyti.

IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. rengia ir veda edukacines programas, ekskursijas, pamokas, seminarus;

7.2. rengia ir vykdo su edukacija susijusius projektus, prisideda prie kulttiros projekty
rengimo ir jgyvendinimo;

7.3. organizuoja ir koordinuoja kultiirinius renginius, parodas Kultiiros centre ir uz jo
riby;

7.4. karta per metus tiria ir analizuoja kultiiriniy paslaugy poreikius ir teikia sitilymus
direktoriui;

7.5. laikosi patvirtinty Kultiiros centro darbo tvarkos taisykliy;

7.6. tinkamai disponuoja jam patikétomis materialinémis vertybémis;

7.7. laikosi Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty,
Kulturos centro lokaliniy teisés akty reikalavimy, nepriekaistingai atlieka Siuose pareiginiuose
nuostatuose nurodytas funkcijas;

7.8. tinkamai reprezentuoja Kulttiros centrg, biina pavyzdziu bendruomenei, neZemina
Kultiiros centro vardo etikai ir dorovei prieStaraujanciais ar kitais neteisétais veiksmais;

7.9. vykdo kitus Kultiiros centro direktoriaus jpareigojimus, pavedimus, nenumatytus
pareiginiuose nuostatuose, taciau susijusius su Kultiros centro direktoriaus ir Kulttiros centro

steigéjo vykdoma veikla;



V.ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

8. Ekskursijy vadovas-edukatorius atsako uz tinkamg Siuose pareiginiuose nuostatuose
numatyty pareiginiy funkcijy, uzduociy ir pavedimy vykdyma ir atlikimg laiku, Lietuvos
Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, kity teisés akty, Kauno rajono savivaldybés
institucijy priimty teisés akty laikymasi Kultiiros centre.

9. UZ netinkamg funkcijy vykdyma, Kultiiros centrui padaryta Zzalg ar etikos
reikalavimy nesilaikymg ekskursijy vadovas-edukatorius atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

10.  Ekskursijy vadovas-edukatorius pavaldus ir atskaitingas Kultiiros centro

direktoriui.

Susipazinau ir sutinku:
Kauno rajono EZerélio kultiiros centro

Ekskursijy vadovas-edukatorius

(data) (parasas) (vardas, pavardé)



